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CENTRES DE FORMATION

Saint-Nazaire, Laval, La
Roche-sur-Yon, Angers, Le
Mans, Nantes

DURÉE DE LA FORMATION

3 jours / 21 heures

ACCUEIL PSH

Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation à étudier avec
le référent handicap du
centre concerné.

Les + Fab'Academy

• + de 1400 Jeunes formés en
apprentissage chaque année 
• + de 5300 salariés
accompagnés en formation
continue 
• + de 1720 entreprises nous font
con�ance (TPE, PME, groupes
industriels)
• Diplômes reconnus par l’Etat

• Pédagogie innovante (par
projets, en îlots, parcours
individualisés...)
• Equipement en machines
modernes qui préparent aux
métiers de demain 
• 7 implantations en Pays de la
Loire avec des campus neufs et
modernes
• 24000m² de plateaux
techniques et performants (outils
numériques, cellules robotisées...)

RÉSUMÉ

Former du personnel à la fonction de formateur interne "pontier", permet
au Responsable Sécurité de l'établissement d'autoriser des opérateurs à la
conduite de ponts roulants. Ce formateur interne organisera, une session
de formation théorique et pratique. Ce stage leur apportera le soutien et
l'accompagnement pédagogique, les principes de la communication, les
outils permettant d'être autonome lors d'actions de formation au sein de
l'entreprise.

PUBLIC ET PRÉREQUIS

Aucun prérequis nécessaire

LES OBJECTIFS

A l'issue de la formation, le moniteur sera capable d'organiser, en interne,
une session de formation théorique et pratique.

OUTILS PÉDAGOGIQUES

Formation en présentiel avec alternance d’apports théoriques et de mises
en situation pratiques pour ancrer les apprentissages et/ou en distanciel
pour certains modules.

Salles de formation équipées pour utilisation de supports pédagogiques
classiques et numériques. Plateaux techniques adaptés et aménagés
d’équipements spéci�ques.

MODALITÉ D’ÉVALUATION

Modalités d'évaluation des formations quali�antes : Les connaissances
et/ou capacités professionnelles de l’apprenant sont évaluées en cours
et/ou en �n de formation par di�érents moyens : mises en situation, études
de cas, QCM, ..

MODALITÉS D’ACCÈS

Délais d’accès de 6 mois maximum après con�rmation via le bulletin
d’inscription, sous réserve d’un nombre su�sant d’inscrits et dans la limite
des places disponibles et sous réserve d'étude du dossier d'admissibilité

CONTENU DE LA FORMATION

1ère partie : perfectionnement

Formation Autorisation de conduite Cariste Catégories 1 - 2 - 3 & 5 présentant
Législation et réglementation
Responsabilités du conducteur de porteur
Consignes de conduite

Formation de Formateur à la Conduite d'Engins
de manutention et d'entreposage
Formations règlementaires, Logistique 04/05/2025
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Interdictions formelles
Symbolisation
Lecture de la plaque ' constructeur '
Capacité Nominale (CN)
Véri�cations avant utilisation
Cas de renversement
Sécurité lors de la mise en charge
Organes de sécurité
Entretien de l'appareil
Programme pratique
Présentation des appareils de l'entreprise
Véri�cations avant départ
Evolution à vide et en charge dans un circuit matérialisé
Prise et dépose d'une charge
Gerbage, dégerbage, empilage de charges

2ème partie : Transmission et acquisition du support pédagogique informatisé

Durant cette phase le stagiaire bâtira, avec l'aide du formateur, un support pédagogique INFORMATIQUE
adapté à l'entreprise lui permettant de dispenser les formations auprès de membres du personnel interne

3ème partie : Techniques élémentaires de pédagogie et formation dispensée aux salariés

Le formateur apportera les compléments et modi�cations éventuelles

VALIDATION ET CERTIFICATION

Attestation de �n de formation

DATE DE MISE À JOUR

23/09/2020

VERSION DOCUMENTAIRE

V1


